
Was macht eigentlich ein 
Berufsverband… 

und wieso muss ich da 
Mitglied werden!?

Es begrüßt Sie herzlich

Michael Reisser Dipl.-Bibl. (FH)
(BIB-Geschäftsführer)

Berufsverband
Information
Bibliothek e.V.

Was ist der BIB?

• Berufsverband aller Beschäftigten in Bibliotheken und 
Informationseinrichtungen mit mehr als 6.300 Mitgliedern

• Dazu gehören u.a. Bibliothekarinnen, Medienarchivare,
Fachangestellte, Bibliotheksassistentinnen, Kultur-
manager, Informationsvermittlerinnen, Dokumentare… 

• BIB-Mitglieder arbeiten als Angestellte oder Beamte in 
WBs oder ÖBs, in Hochschulen, Museen, Archiven, 
Verlagen, Kanzleien, sind freiberuflich tätig oder…  

• …sind Studierende oder Auszubildende der einschlägigen 
Fachrichtungen (ermäßigter Mitgliedsbeitrag: 35 Euro!)
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Wie ist der Verband 
organisiert?

• Eingetragener Verein (e.V.) 
• 15 Landesgruppen, 6 Fachkommissionen
• Bundesvorstand (5 Personen), Vereinsausschuss 
• Geschäftsstelle mit hauptamtlichem Personal 

plus Redaktion »BuB – Buch und Bibliothek« 
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Der BIB ist ein 
Netzwerk…

• Diskussion und fachlicher Austausch auf
Tagungen und über Direktkontakte

• Ansprechpartner: von Erfahrungen anderer 
profitieren, Fehler vermeiden

• Arbeitshilfen für die tägliche Praxis
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Der BIB hilft bei …

• …Problemen mit Eingruppierung und Besoldung
…berufspraktischen Fragen (Bau/Einrichtung, IT, 
Management…)
…Fragen zu Ausbildung/Studium, Fortbildung, 
Weiterbildung/-qualifizierung

• Dokumente: Publikationen, Positionspapiere, Links, 
Gutachten, Gerichtsurteile, Argumentationshilfen, 
Arbeitshilfen (»Checklisten«), „Flaschenpost“…

• Vermittlung kompetenter Ansprechpartner in den BIB-
Fachkommissionen oder -Landesgruppen, gegebenenfalls 
Weiterleitung an externe Sachverständige
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Der BIB hält Sie auf 
dem Laufenden…

• Zeitschrift „BuB“ (monatlich)
• E-Mail-Newsletter
• Rundbriefe der Landesgruppen
Für BIB-Mitglieder ermäßigt oder kostenlos:
• Jährlich 60 bis 80 regionale Fortbildungs-

veranstaltungen (Seminare, Workshops, 
Studienreisen)

• Jährlicher Bibliothekartag, „BIB-Sommerkurs“
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Der BIB mischt 
sich ein… 

• …in der Bildungs- und Hochschulpolitik
• …bei der Reform des Urheberrechts
• …bei der Weiterentwicklung des deutschen

Bibliotheks- und Informationswesens (Stichwort 
„Bibliothek 2007“)

• …bei der Reform von Studienabschlüssen im 
BID-Bereich

• …bei der Schaffung und Etablierung neuer 
Berufsabschlüsse
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…der Bibliotheken, ihrer Beschäftigten und Nutzer:

• Unterstützung der Mitglieder vor Ort (Pressearbeit, Podiumsdiskussionen, 
Argumentationshilfen)

• Kontaktarbeit (Parlamente, Parteien, Gewerkschaften…): Anhörungen, 
parlamentarische Abende, informelle Gespräche

• Gremienarbeit (Beispiele):
– IFLA (Informationsfreiheit)
– EBLIDA (Gesetzgebung Europäische/s Parlament/Kommission)
– BID/BDB (»Bibliothek 2007«)
– BIBB (neue Berufsbilder, Weiterqualifizierungen)
– KIBA (Bachelor/Master)

• Themen (Beispiele): »Bibliothek 2007«, neues Berufsbild »Fachwirt«, 
Bologna-Prozess (Akkreditierung/Anerkennung von Studienabschlüssen), 
BAT-Reform, Urheberrechtsreform, Zertifizierung von BID-Berufen/-
Abschlüssen

Der BIB vertritt die 
Interessen…
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Was bietet der BIB?
(Aktivitäten und
Dienstleistungen)

• Kostenloser Bezug der Zeitschrift »BuB« (10 x p.a.)
• Organisation des Bibliothekartages und anderer

Tagungen auf regionaler Ebene
• Fortbildungsangebote (ca. 60 bis 80 pro Jahr)
• Publikationen, Arbeitshilfen und Beratung durch 

6 Fachkommissionen (Aus-/Fortbildung, Tarifrecht, 
OPL, Neue Technologien…)

• Regelmäßige Informationen durch Rundbriefe und 
E-Mail-Newsletter

• Lobbyarbeit gegenüber der Politik, Unterstützung der 
Mitglieder vor Ort

• Mitarbeit in nationalen und internationalen Gremien
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• Bibliotheksaffine Themen gewinnen an 
Bedeutung (Bildung, Schule, Hochschule, 
Forschung, Lebenslanges Lernen…)

• Organisationsgrad der Beschäftigten und 
Kampagnenfähigkeit der BID-Verbände ist 
noch ausbaufähig

• Bewusstsein der Beschäftigten für politische 
Fragen vergleichsweise unterentwickelt

• Wege aus der »Rekrutierungsfalle«?

Zukunft der 
BID-Verbände
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Was nötig wäre
bzw. sein könnte…

Szenarien & bereits absehbare Entwicklungen
• Konkurrenzdemokratie statt Korporatismus?
• Optionen für die Verbände:

– Fusionen
– Kooperationen/Strategische Partnerschaften
– Neue Formen verbandspolitischen 
Engagements
– Outsourcing (Agenturen)
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… demnächst vielleicht:
Willkommen in 

Ihrem Berufsverband!

Herzlichen Dank 
für Ihre Aufmerksamkeit

mail@bib-info.de
www.bib-info.de


